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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

  

1.1. Место практики в структуре образовательной программы 

  

Программа производственной практики (преддипломной) является частью 
основной профессиональной образовательной программы среднего 
профессионального образования – программы подготовки специалистов 
среднего звена по специальности – 09.02.07 Информационные системы и 
программирование, реализуемой на базе основного общего образования.  

  

1.2. Цель и задачи практики  
  

Цель производственной практики (преддипломной) направлена на 
углубление первоначального профессионального опыта обучающегося, развитие 
общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению 
выпускной квалификационной работы в организациях различных 
организационно-правовых форм.  

Задачи производственной практики (преддипломной):  
− подготовка выпускника к выполнению основных профессиональных 

функций в соответствии с квалификационными требованиями;  
− ознакомление студентов непосредственно на предприятиях, в 

учреждениях и организациях с передовой техникой и технологией, с 
организацией труда и экономикой производственной деятельности;  

− изучение методики проектирования программного обеспечения 
вычислительной техники и автоматизированных систем;  

− приобретение практических навыков по разработке программного 
обеспечения, сопровождению и эксплуатации компонентов автоматизированных 
систем обработки информации и управления в соответствии с темой дипломной 
работы;  

− изучение эффективности функционирования автоматизированных 
информационных систем предприятия, анализ качества работы и исследование 
проблем автоматизированных информационных систем на предприятии;  

− сбор необходимого материала для выполнения выпускной 
квалификационной работы в соответствии с полученными индивидуальными 
заданиями.  

  



С целью овладения данным видом деятельности студент в ходе практики 
должен:  

иметь практический опыт:  
− в разработке дизайна веб-приложений в соответствии со стандартами и 

требованиями заказчика;  
− создании, использовании и оптимизировании изображений для 

веб-приложений;  
− разработке интерфейса пользователя для веб-приложений с 

использованием современных стандартов; уметь:  
− создавать, использовать и оптимизировать изображения для 

веб-приложений;  
− выбирать наиболее подходящее для целевого рынка дизайнерское 

решение;  
− создавать дизайн с применением промежуточных эскизов, требований к 

эргономике и технической эстетике;  
− разрабатывать интерфейс пользователя для веб-приложений с 

использованием современных стандартов; знать:  
− нормы и правила выбора стилистических решений;  
− современные методики разработки графического интерфейса;  
− требования и нормы подготовки и использования изображений в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет¬ (далее – сеть 
Интернет);  

− государственные стандарты и требования к разработке дизайна веб-

приложений.  
  

1.3. Продолжительность практики:  
  

Продолжительность практики 4 недель, 144 часа.  
  

  



 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ  
  

Результатом освоения программы производственной практики 
(преддипломной) является освоение обучающимися профессиональных и общих 
компетенций в рамках профессиональных модулей ФГОС СПО по основным 
видам профессиональной деятельности  

1. Проектирование и разработка информационных систем  
2. Разработка дизайна веб приложений  
3. Проектирование и разработка и оптимизация веб-приложений Общие 

компетенции:  
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.  
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие.  
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами.  
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 
контекста.  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности.  

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности.  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языке.  

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.  

Профессиональные компетенции:  
ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной 

документации на информационную систему.  



ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку 
информационной системы в соответствии с требованиями заказчика.  

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной 
системы в соответствии с техническим заданием.  

ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в 
соответствии с техническим заданием.  

ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе 
опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 
разрабатываемых модулях информационной системы.  

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 
информационной системы.  

ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления 
возможности ее модернизации.  

ПК 8.1. Разрабатывать дизайн-концепции веб-приложений в соответствии 
с корпоративным стилем заказчика.  

ПК 8.2. Формировать требования к дизайну веб-приложений на основе 
анализа предметной области и целевой аудитории.  

ПК 8.3. Осуществлять разработку дизайна веб-приложения с учетом 
современных тенденций в области веб-разработки.  

ПК 9.1. Разрабатывать техническое задание на веб-приложение в 
соответствии с требованиями заказчика.  

ПК 9.2. Разрабатывать веб-приложение в соответствии с техническим 
заданием.  

ПК 9.3. Разрабатывать интерфейс пользователя веб-приложений в 
соответствии с техническим заданием.  

ПК 9.4. Осуществлять техническое сопровождение и восстановление веб-

приложений в соответствии с техническим заданием.  
ПК 9.5. Производить тестирование разработанного веб приложения.  

ПК 9.6. Размещать веб приложения в сети в соответствии с техническим 
заданием.  

ПК 9.7. Осуществлять сбор статистической информации о работе веб-

приложений для анализа эффективности его работы.  
ПК 9.8. Осуществлять аудит безопасности веб-приложения в соответствии 

с регламентами по безопасности.  
ПК 9.9. Модернизировать веб-приложение с учетом правил и норм 

подготовки информации для поисковых систем.  
  

  



 

3. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  
  

№  
п/п  

Этапы 
(тематик

а) 
практики  

Содержание (виды работы) на практике  

Формируемая 
компетенция  

Трудоемкость, 
недель/часов  

Форма контроля  

1  2  3  4  5  6  

I.  

Организационный этап  

Образовательное учреждение  

ОК 01-ОК 11  4 

Интерпретация 
результатов 
наблюдения за 
деятельностью 
студента  

Ознакомление с целями, задачами и содержанием практики  
Проведение собрания студентов; выдача индивидуальных заданий и 
направлений на производственную практику (преддипломную)  

Проведение вводного инструктажа по ТБ и охране труда  

II.  Производственный этап  Предприятие (организация) – база практики        

1.  

Раздел 1. Организационный  
Тема 1.1. Организация 

прохождения практики  

Оформление на предприятии. Прохождение инструктажа по ТБ и 
охране труда. Распределение по отделам (цехам, участкам, рабочим 
местам). Составление плана-графика прохождения производственной 
практики (преддипломной).  

ОК 01-ОК 11  8  Оценка отчета по 
практике  

Тема 1.2. Организационно-

техническая 
характеристика 
организации  

(предприятия)  

Основные вопросы для изучения и наблюдения:  
История развития, организационно-правовая форма, дата создания и 
государственной регистрации;  
Отраслевая принадлежность организации; Миссия, цели, задачи и виды 
деятельности; Ознакомление с организацией работы на предприятии 
или в структурном подразделении; 
Ознакомление с должностными и функциональными обязанностями, 
правилами и нормами охраны труда.  

Виды работ:  
- Общая характеристика организации (предприятия)  
- аналитический  обзор  нормативной    и  документации  ОУ  
(предприятия)  
- аналитический обзор ресурсов Интернет   

ОК 01-ОК 11  
ПК 5.1-ПК 5.7  
ПК 8.1-ПК 8.3  
ПК 9.1-ПК9.10  

48  Оценка отчета по 
практике  



 

2.  

Раздел 2. Аналитический  
Тема 2.1. Управление 

проектами информационных 
систем Определение 

программного обеспечения 
необходимого для 

функционирования ОУ 
(предприятия)  

Основные вопросы для изучения и наблюдения:  
-Подборка материала, практических данных по теме выпускной 
квалификационной работы и индивидуального задания.   

Виды работ:  
- Сбор материала согласно индивидуального задания  и оформление 
отчета по практики  

ОК 01-ОК 11  
ПК 5.1-ПК 5.7  
ПК 8.1-ПК 8.3  
ПК 9.1-ПК9.10  

72  

Оценка отчета по 
практике  

Тема 2.2. Изучение и сбор 
данных по 

профессиональному модулю 
(ПМ.01)  

Разработка клиентского 
приложения (в любой среде 

разработки)  

Основные вопросы для изучения и наблюдения:  
-Подборка материала, практических данных по теме выпускной 
квалификационной работы и индивидуального задания.   

Виды работ:  
- Сбор материала согласно индивидуального задания  и оформление 
отчета по практики  

ОК 01-ОК 11  
ПК 5.1-ПК 5.7  

  

Оценка отчета по 
практике  

Тема 2.3. Изучение и сбор 
данных по 

профессиональному модулю 
(ПМ.02) Проектирование 

графического 
пользовательского 

интерфейса   

Основные вопросы для изучения и наблюдения:  
-Подборка материала, практических данных по теме выпускной 
квалификационной работы и индивидуального задания.   

Виды работ:  
- Сбор материала согласно индивидуального задания  и оформление 
отчета по практики  

ОК 01-ОК 11  
ПК 8.1-ПК 8.3  

  

Оценка отчета по 
практике  

Тема 2.3. Изучение и сбор 
данных по 

профессиональному модулю 
(ПМ.03)  

Оптимизация работы web-

приложений  

Основные вопросы для изучения и наблюдения:  
-Подборка материала, практических данных по теме выпускной 
квалификационной работы и индивидуального задания.   

Виды работ:  
- Сбор материала согласно индивидуального задания  и оформление 
отчета по практики  

ОК 01-ОК 11 

ПК 9.1-ПК9.10  
Оценка отчета по 

практике  

III.  Заключительный этап.  Предприятие (организация) – база практики        



 

  

 Систематизация и 
оформление документов по 
производственной практике 

(преддипломной)  

Виды работ.  
-Оформление отчета по практике.  
-Подписание отчета, дневника и аттестационного листа - 

характеристики студента руководителем практики от организации.  

ОК 01-ОК11  10  

Интерпретация 
результатов 

наблюдения за 
деятельностью 

студента 

Аттестация по итогам 
практики  

Образовательное учреждение        
Виды работ.  

-Защита отчета по производственной практике (преддипломной) -
Передача документов по производственной практике (преддипломной) 
на ведущую кафедру  

ОК 01-ОК11  2  Защита отчета по 
практике  

 ИТОГО:   144    

 Промежуточная аттестация в форме: защиты отчета по практике с выставлением оценки  в форме зачета с оценкой  

  

   



 

4. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
  

4.1. Общие требования к организации практики  
  

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные 
системы и программирование производственная практика (преддипломная) 
является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учебных 
занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку 
обучающихся.  

К производственной практики (преддипломной) допускаются 
обучающиеся, завершившие в полном объеме освоение теоретической части 
ППССЗ по специальности и имеющие положительную аттестацию по 
профессиональным модулям (видам деятельности).  

Содержание производственной практики (преддипломной) определяется 
темой выпускной квалификационной работы и должно соответствовать 
индивидуальному заданию на преддипломную практику.  

Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебными 

планами.  
Производственная практика (преддипломная) проводится непрерывно 

после освоения учебной практики и практики по профилю специальности.  
По производственной практике (преддипломной) предусмотрено 

оформление отчета и защита практики. Прохождение практики и ее успешная 
защита являются обязательным условиям для допуска к государственной 
итоговой аттестации.  

  

Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 
безопасности  

Перед началом практики студент обязан ознакомиться с инструктажем по 
технике безопасности и пожарной безопасности в организации на месте 
проведения практики.  

При работе с оргтехникой необходимо ознакомиться с инструкцией по 
эксплуатации.  

Студент допускается к работе только после похождения инструктажа по 
технике безопасности и пожарной безопасности.  

При несоблюдении правил техники безопасности и пожарной 
безопасности в организации студент отстраняется от выполнения заданий.  

Студенты обязаны строго соблюдать дисциплину, правила поведения, 
правила техники безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности, 
бережно относиться к имуществу, оборудованию и инвентарю.  
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Ответственность за организацию работы по технике безопасности и 
пожарной безопасности при организации и проведении практики студентов 
возлагается на руководителя практики.  

  

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики  
  

Производственная практика (преддипломная) проводится в организациях, 
направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 
обучающихся, на основе договоров, заключаемых между институтом и 
организациями. При выборе базы практики учитываются следующие факторы:  

• соответствие содержания практики по специальности;  
• наличие  необходимых  баз  практики,  предусмотренных  

программой;  
• наличие квалифицированных кадров для руководства практикой 

обучающихся.  
Имеющиеся базы практики студентов обеспечивают возможность 

прохождения практики всеми студентами в соответствии с учебным планом.  
  

4.3. Перечень нормативных правовых документов, основной и 
дополнительной учебной литературы  

  

Основная литература  
  

1. Гагарина Л. Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных 
информационных систем [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. 
Гагарина. — М.: ИД «ФОРУМ¬: ИНФРА-М, 2019. — 384 с. — ЭБС 
Znanium.com Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1003025 

2. Фризен И. Г. Основы алгоритмизации и программирования (среда 

PascalABC.NET) [Электронный ресурс]: учебное пособие / И.Г. Фризен. — М.: 
ФОРУМ: ИНФРА-М, 2020. — 392 с. ЭБС Znanium.com Режим доступа: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1047096  

3. Немцова Т.И. Компьютерная графика и web-дизайн: учебное пособие / 
Т.И. Немцова, Т.В. Казанкова, А.В. Шнякин; под ред. Л.Г. Гагариной. – 

Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2020. – 400 с. + Доп. материалы [Электронный 
ресурс]. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-8199- 0790-

0. – Текст: электронный // ЭБС Znanium.com: [сайт]. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1041338 
 

 
  

Дополнительная литература  
1. Абрамов Г. В. Проектирование и разработка информационных систем 

https://new.znanium.com/catalog/product/1003025
https://new.znanium.com/catalog/product/1047096
https://znanium.com/catalog/product/1041338
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[Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО / Г. В. Абрамов, И. Е. 
Медведкова, Л. А. Коробова. — Саратов: Профобразование, 2020. — 169 c. — 
ЭБС IPR BOOKS Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/88888.html 

2. Жуков, Р.А. Язык программирования Python: практикум: учебное 
пособие / Р.А. Жуков. – Москва: ИНФРА-М, 2020. – 216 с. + Доп. материалы 
[Электронный ресурс]. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-
5-16-015638-5. – Текст: электронный // ЭБС Znanium.com: [сайт]. – URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1044193 

3. Заботина Н. Н. Методы и средства проектирования информационных 
систем [Электронный ресурс]: учебное пособие / Н.Н. Заботина. — М.: ИНФРА-
М, 2020. — 331 с. + Доп. материалы.- ЭБС Znanium.com Режим доступа: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1043093  

4. Затонский А. В. Информационные технологии: разработка 
информационных моделей и систем [Электронный ресурс]: учебное пособие / 
А.В. Затонский. — М.: РИОР: ИНФРА-М, 2020. — 344 с. + Доп. материалы. - 
ЭБС Znanium.com. Режим доступа: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1043097 

5. Кравченко Л. В. Photoshop шаг за шагом. Практикум: учеб. пособие / 
Л.В. Кравченко, С.И. Кравченко. – Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. – 136 с. 
– (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-00091-519-6. – Текст: 
электронный // ЭБС Znanium.com: [сайт]. – URL: 
https://znanium.com/catalog/product/990340 

6. Максимов Архитектура вычислительных систем [Электронный ресурс]: 
учебник / Н.В. Максимов, Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-
М, 2020. — 511 с. - ЭБС Znanium.com Режим доступа: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1079429 

7. Мартишин С. А. Базы данных: Работа с распределенными базами 
данных и файловыми системами на примере MongoDB и HDFS с использованием 
Node.js, Express.js, Apache Spark и Scala [Электронный ресурс]: учебное пособие 
/ С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, М.В. Храпченко. — М.: ИНФРА-М, 2020. — 
235 с. + Доп. материалы.- ЭБС Znanium.com. Режим доступа: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1044630  

8. Стасышин В. М. Разработка информационных систем и баз данных 
[Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО / В. М. Стасышин. — Саратов: 
Профобразование, 2020. — 100 c. - ЭБС IPR BOOKS 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/87389.html 
9. Федорова Г.Н. Разработка, внедрение и адаптация программного 

обеспечения отраслевой направленности: учебное пособие / Г.Н. Федорова. – 
Москва: КУРС: ИНФРА-М, 2020. – 336 с. – (Среднее профессиональное 
образование). – ISBN 978-5-906818-41-6. – Текст: электронный // ЭБС 
Znanium.com: [сайт]. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1047718 

 

 

  

http://www.iprbookshop.ru/88888.html
https://znanium.com/catalog/product/1044193
https://new.znanium.com/catalog/product/1043093
https://new.znanium.com/catalog/product/1043097
https://znanium.com/catalog/product/990340
https://new.znanium.com/catalog/product/1079429
https://new.znanium.com/catalog/product/1044630
http://www.iprbookshop.ru/87389.html
https://znanium.com/catalog/product/1047718
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4.4. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных, 
информационных справочных систем ресурсов информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет¬  
  

Современные профессиональные базы данных (СПБД): 
1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам. Раздел. Информатика и информационные технологии¬ - 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6. 

2. База данных для IT-специалистов (крупнейший в Европе ресурс)- 
https://habr.com/. 

3. Издательство «Открытые системы¬ - http://www.osp.ru/. 

4. Центр информационных технологий МГУ - http://www.citforum.ru. 

5. База данных Минэкономразвития РФ «Информационные системы 

Министерства в сети Интернет¬ - 

http://economy.gov.ru/minec/about/systems/infosystems/. 

 
Поисковые системы — Yandex,Google, Rambler, Yahooидр. 

 

Электронно-библиотечные системы: 
1. http://www.eios.dom-rsuh.ru — электронная информационно-

образовательная среда (ЭИОС) филиала РГГУ в г. Домодедово 

2. http://znanium.com — Электронная библиотечная система. 
3. http://www.iprbookshop.ru — Электронные учебники электронно-

библиотечной системы IPRbooks (ЭБС IPRbooks). 
4. www.fcior.edu.ru — Информационные, тренировочные и 

контрольные материалы. 
 

 

  

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6
http://www.osp.ru/
http://www.citforum.ru/
http://economy.gov.ru/minec/about/systems/infosystems/
http://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/65.01-ekonomicheskaya-teoriya.html
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4.5. Особенности проведения практики для обучающихся из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

  

Для лиц, имеющих ограниченные возможности здоровья и инвалидов, по 
их желанию, разрабатывается индивидуальный учебный план с учетом 
особенностей их психофизического развития и состояния здоровья.  

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья.  

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, предусмотрено создание 
адаптированных фондов оценочных средств, для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов, позволяющих оценить достижение ими 
запланированных результатов обучения и уровень сформированности 
компетенций.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации по дисциплине для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов может устанавливаться с учетом индивидуальных психофизических 
особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 
тестирования и т.п.) При необходимости им может быть предоставлено 
дополнительное время для подготовки ответа на дифференцированном зачете.  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ  
  

В течение практики студент ведет ежедневный дневник (в соответствии с 
формой, приведенной в приложении 2), в который заносит сведения о порядке 
выполнения указанного вида работ, последовательность решения 
производственных ситуаций или практических задач.  

Контроль за деятельностью студента осуществляет руководитель практики 
от организации, который фиксирует выполнение работ практикантом, о чем 
свидетельствует его подпись в графе «Подпись руководителя от организации¬.  

По окончании практики студенты представляют отчет руководителю 
практики, а затем защищают его. При защите отчета оценивается уровень 
умений, навыков и практического опыта.   

Материалы в отчете о практике должны быть расположены в следующей 
последовательности:  

1. Отчет по учебной практике.  
2. Дневник прохождения учебной практики.  
3. Индивидуальное задание.  
4. Характеристика студента, заверенная руководителем организации.  
5. Аттестационный лист студента, заверенный руководителем 

организации  
  

Критерии оценки работы студентов  
Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется 

руководителем практики от организации и института в процессе проведения 
занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения 
производственных заданий.  

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов прохождения 
практики осуществляется руководителями практики от института и организации 
в процессе выполнения обучающимися заданий.  

Оценка текущего контроля по практике предусматривает:  
- полноту и правильность выполнения заданий практики;  
- самостоятельность выполнения заданий практики;  
- соответствие времени выполнения заданий, установленного 

программой практики.  
Оценка текущего контроля ставится обучающемуся руководителем 

практики за каждый день работы по результатам выполненных видов работ.  

Формой промежуточной аттестации по практике является 
дифференцированный зачет, целью которого является оценка практических 
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навыков, общих и профессиональных компетенций, приобретение навыков 
самостоятельной работы, умение применять знания при решении практических 
задач.  

Для оценки уровня освоения программы практики (их составляющих) 
устанавливаются следующее соответствие:  

«отлично¬ – высокий уровень освоения;  
«хорошо¬ – средний уровень освоения;   
«удовлетворительно¬ – низкий уровень освоения;  
«неудовлетворительно¬ – недостаточный уровень освоения.  
При получении неудовлетворительной оценки программа практики 

считается невыполненной.  
«отлично¬ выставляется за:  
самостоятельную деятельность. Постановка задач в рамках подразделения. 

Участие в управлении выполнением поставленных задач в рамках 
подразделения. Ответственность за результат выполнения работ на уровне 
подразделения. Деятельность, предполагающая решение практических задач на 
основе выбора способов решения в различных условиях рабочей ситуации. 
Текущий и итоговый контроль, оценка и коррекция деятельности. Применение 
профессиональных знаний, полученных в процессе профессионального 
образования и практического профессионального опыта. Самостоятельный 
поиск информации, необходимой для решения поставленных профессиональных 
задач.  

«хорошо¬ выставляется за: деятельность под руководством, сочетающаяся 
с самостоятельностью при выборе путей ее осуществления из известных. 
Планирование собственной деятельности и / или деятельности других, исходя из 
поставленных задач. Наставничество. Ответственность за решение 
поставленных задач. Деятельность, предполагающая решение различных типов 
практических задач, требующих самостоятельного анализа рабочей ситуации и 
ее предсказуемых изменений. Выбор путей осуществления деятельности из 
известных. Текущий и итоговый контроль, оценка и коррекция деятельности. 
Применение профессиональных знаний и информации, их получение в процессе 
профессионального образования и практического профессионального опыта.  
«удовлетворительно¬ выставляется за:  

деятельность под руководством с проявлением самостоятельности только 
при решении хорошо известных задач или аналогичных им. Планирование 
собственной деятельности, исходя из поставленной руководителем задачи. 
Индивидуальная ответственность. Решение типовых практических задач. Выбор 
способов действий из известных на основе знаний и практического опыта. 
Корректировка действий с учетом условий их выполнение. Применение 
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практико-ориентированных профессиональных знаний с опорой на опыт. 
Получение информации в процессе профессиональной подготовки.   

«неудовлетворительно¬ выставляется за: отсутствие на базе практики без 
уважительных причин; небрежное выполнение заданий; представление отчетной 
документации с опозданием; скептическое, а порой отрицательное отношение к 
новому, неохотное вовлечение в процесс реализации новых идей, задач и пр.  

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной 
причине, а также получившие отрицательный отзыв о работе или 
неудовлетворительную оценку при защите отчета, проходят практику повторно, 
в свободное от учебы время, или могут быть отчислены как имеющие 
академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом института.  
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Приложения 

Приложение 1 
 

Филиал государственного бюджетного образовательного  
учреждения высшего образования  

«Российский государственный гуманитарный университет¬  
(Филиал РГГУ в г. Домодедово) 

Отделение среднего профессионального образования 
 

ОТЧЕТ 

по  производственной (преддипломной) практике 
 

студента                        курса                                                             группы 

 
 

специальность 09.02.07 Информационные системы и программирование  
 

 
 

(фамилия, имя, отчество) 

 
 

 

Место прохождения практики: ___________________________________ 

(название организации) 
 

Сроки прохождения практики: с _________20      г.           по ____20        г. 
 

 

Руководитель 

практики от университета _________________________________________ 
                                                                                       (должность, фамилия, имя, отчество.) 

 

 

 
Отчет по производственной  

(преддипломной) практике защищен _______________________ 

оценка 

«______¬______ 20__ г.                        _______________________ 

Подпись 

 

 

  



  20  

Приложение 2 

 

 

Филиал государственного бюджетного образовательного  
учреждения высшего образования  

«Российский государственный гуманитарный университет¬  
(Филиал РГГУ в г. Домодедово) 

Отделение среднего профессионального образования 

 
ДНЕВНИК 

 

прохождения производственной (преддипломной) практики 
(наименование согласно учебному плану) 

 

 
 

студента                   курса                                                                                 группы  

форма обучения очная                                                                                                  

специальность          09.02.07 Информационные системы и программирование     

 

________________________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

 

Место прохождения практики:                                                                                     
(название организации) 
 

Сроки прохождения практики: _с                          20      г. По                       20     г. 
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ЕЖЕДНЕВНЫЕ ЗАПИСИ СТУДЕНТА 

 

Дата 

 

Содержание работы 
Оценки, замечания 

руководителя 

практики 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Руководитель практики 

от образовательной организации _______________                        ____________ 

                                                                                             Подпись                                                     Фамилия И.О. 

 

Руководитель практики 

от организации                              _______________                        ____________ 

                                                                                             Подпись                                                     Фамилия И.О. 

 

Задание получил обучающийся  _______________                        ____________ 

                                                                                             Подпись                                                     Фамилия И.О. 

 

 

М.П.                                  Дата _______________ 
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Приложение 3  
 

Филиал государственного бюджетного образовательного  
учреждения высшего образования  

«Российский государственный гуманитарный университет¬  
(Филиал РГГУ в г. Домодедово) 

Отделение среднего профессионального образования 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

студента 
 

                                                                                                                                       
 (фамилия, имя, отчество студента) 

 

специальность _09.02.07 Информационные системы и программирование          
(код, наименование специальности) 

 

группа _________________________курс                      форма обучения _очная  
 

 с                                              20      г.                    по                                  20        г. 
 

в ______________________________________________________________ 

 (наименование организации, предприятия) 
 

под руководством                                                                                                      

(фамилия, имя, отчество, должность руководителя) 
прошел(а)   производственную практику (преддипломную ) 

 

За время практики выполнены следующие виды работ:  
  

№  Виды работ, выполненных обучающимся  
во время практики  

Качество выполнения работ в 
соответствии с технологией и 

(или) требованиями  
организации, в которой 
проходила практика*  

низкое  среднее  высокое  
1.   Инструктаж по технике безопасности. Определение 

целей и задач практики. Сбор исходных данных для 
разработки информационной системы. Разработка 
документации по эксплуатации информационной 
системы.  

      

2.   Определение состава оборудования и программных 
средств разработки информационной системы. 
Разработка приложений с использованием 
инструментальных средств.  
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3.   Модификация отдельных модулей информационной 
системы. Анализ требований к информационной 
системе.  

      

4.   Методы и средства тестирования информационных 
систем. Экспериментальное тестирование 
информационной системы на этапе опытной 
эксплуатации в разрабатываемых модулях 
информационной системы.  

      

5.   Разработка программного кода информационной 
системы в соответствии с требованиями технического 
задания. Разработка проектной документации на 
модификацию информационной системы. 
Составление отчетной документации.  

      

6.   Функционирование информационной системы. 
Использование критериев оценки надежности 
функционирования информационной системы. 
Проведение оценки качества и экономической 
эффективности информационной системы.  

      

7.   Настройка и инсталляция информационной системы 
согласно требованиям технической документации, в 
рамках своей компетенции.  

      

8.   Разработка фрагментов методики обучения 
пользователей информационной системы.  

      

9.   Создание регламентов по обновлению, техническому 
сопровождению и восстановлению данных 
информационной системы.  

      

10.   Организация разноуровневого доступа 
пользователей информационной системы в рамках 
своей компетенции.  

      

11.   Составление технического задания.        

12.   Формирование требований пользователя к 
информационной системе. Разработка вариантов 
концепции информационной системы, 
удовлетворяющего требованиям пользователя.  

      

13.   Испытания информационной системы на 
работоспособность и соответствие техническому 
заданию в соответствии с программой и методикой 
предварительных испытаний.  

      

14.   Участие в разработке отчетной документации 
информационной системы. Умение формирования 
отчетной документации по результатам работ и 
предварительной подготовке.  

      

15.   Использование стандартов при оформлении 
программной документации.  

      

16.   Оценка качества и надежности функционирования 
информационной системы. Требования к 
оформлению отчетной документации.  

      

* отметить знаком «+¬ в нужной графе  
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За время практики обучающийся проявил(а) личностные, деловые качества и 
продемонстировал(а) способности*:  
 

№  Наименование  

Степень проявления   

Проявлял 
(а)  

регулярно  

Проявлял 
(а)  

эпизодиче 
ски  

Не 
проявлял( 

а)  

1.  ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, применительно к 
различным контекстам.  

      

2.  ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.  

      

3.  ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.  

      

4.  ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.  

      

5.  ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.  

      

6.  ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей.  

      

7.  ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях.  

      

8.  ОК 08. Использовать средства физической культуры для 
сохраления и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности.  

      

9.  ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.  

      

10.  ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языке.  

      

11.  ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.  

      

* отметить знаком «+¬ в нужной графе  

Руководитель  
практики от университета   _____________  __________________________  
 (подпись)      (должность, Ф.И.О.)  

  

Руководитель практики  
от организации, предприятия  _____________ __________________________  
 (подпись)      (должность, Ф.И.О.)  
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Приложение 4  
Филиал государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования  
«Российский государственный гуманитарный университет¬  

(Филиал РГГУ в г. Домодедово) 
Отделение среднего профессионального образования 

  
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ  

__________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество студента)  

  

специальность _09.02.07 Информационные системы и программирование___  
 (код, наименование специальности)  

группа _________________________ курс _______ форма обучения _очная__  

  

_с________________20___г.______по________________20___г.____________  

  

в _________________________________________________________________  
(наименование организации, предприятия)  

под руководством __________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество, должность руководителя)  

прошел(а) ___производственную практику (преддипломную)______________  
 (вид практики)  

  
За время прохождения практики у обучающегося были освоены профессиональные 
компетенции (элементы компетенций)  
  

№  Наименование компетенции  

Уровень освоения компетенции 
(элемента компетенции)*  

Высо 
кий  

Средн 
ий  

Низк 
ий  

Недоста 
точный  

1.   
ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки 
проектной документации на информационную систему          

2.   
ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на 
разработку информационной системы в соответствии с 
требованиями заказчика  

        

3.   
ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности 
информационной системы в соответствии с техническим 
заданием  

        

4.   
ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной 
системы в соответствии с техническим заданием          

5.   

ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной 
системы на этапе опытной эксплуатации с фиксацией 
выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 
модулях информационной системы  
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6.   
ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на 
эксплуатацию информационной системы          

7.   
ПК 5.7. Производить оценку информационной системы 
для выявления возможности ее модернизации          

8.   
ПК 8.1. Разрабатывать дизайн-концепции веб-приложений 

в соответствии с корпоративным стилем заказчика          

9.   
ПК 8.2. Формировать требования к дизайну веб-

приложений на основе анализа предметной области и 
целевой аудитории  

        

10.   
ПК 8.3. Осуществлять разработку дизайна веб-приложения 

с учетом современных тенденций в области веб-разработки          

11.   
ПК 9.1. Разрабатывать техническое задание на веб-

приложение в соответствии с требованиями заказчика          

12.   
ПК 9.2. Разрабатывать веб-приложение в соответствии с 
техническим заданием          

13.   
ПК 9.3. Разрабатывать интерфейс пользователя веб-

приложений в соответствии с техническим заданием          

14.   
ПК 9.4. Осуществлять техническое сопровождение и 
восстановление веб-приложений в соответствии с 
техническим заданием  

        

15.   
ПК 9.5. Производить тестирование разработанного веб 
приложения          

16.   
ПК 9.6. Размещать веб приложения в сети в соответствии с 
техническим заданием          

17.   
ПК 9.7. Осуществлять сбор статистической информации о 
работе веб-приложений для анализа эффективности его 
работы  

        

18.   ПК 9.8. Осуществлять аудит безопасности веб-приложения 

в соответствии с регламентами по безопасности  
        

19.   ПК 9.9. Модернизировать веб-приложение с учетом 
правил и норм подготовки информации для поисковых 
систем  

        

* отметить знаком «+¬ в нужной графе  

  

Оценка уровня сформированности компетенций ________________________  
(вписать нужное: высокий, средний, низкий, недостаточный)  

«___¬______________20__г.  
  

Руководитель  
практики от университета   _____________  __________________________  
 (подпись)      (должность, Ф.И.О.)  

  

Руководитель практики  
от организации, предприятия  _____________ __________________________  
 (подпись)      (должность, Ф.И.О.)  
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