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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 01 Проектирование и разработка информационных систем 

 

1.1. Область применения рабочей программы профессионального модуля  
Рабочая программа профессионального модуля по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование составлена в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 

декабря 2016 года № 1547 (с изм. и доп.), Примерной основной образовательной программы 

по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, утвержденной 

приказом ФГБОУ ДПО ИРПО от 02 февраля 2022 г. №П-24, Профессионального стандарта 

06.035 «Разработчик WEB и мультимедийных приложений¬, утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 января 2017 г. 

№ 44н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31.01.2017 г. № 

45481). 

Рабочая программа профессионального модуля – является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО (программы 

подготовки специалистов среднего звена базовой подготовки) в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование базовой подготовки 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Проектирование и 

разработка информационных систем и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК): 
 

Код Содержание компетенций 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК 5.1 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации 

на информационную систему 

ПК 5.2 Разрабатывать проектную документацию на разработку 

информационной системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 
Производить разработку модулей информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 
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ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе 
опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 
разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы 

ПК 5.7 
Производить оценку информационной системы для выявления 

возможности ее модернизации 

 
Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в области 

проектирования и разработки информационных систем. 
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1.2. Место в структуре основной профессиональной образовательной 
программы. Количество часов на освоение профессионального модуля 

 
Профессиональный модуль входит в раздел Профессиональных модулей и относится 

к обязательным элементам профессионального учебного цикла ППССЗ по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Максимальная учебная нагрузка – 908 часов, в том числе: 

– обязательная часть – 712 часа; 

– вариативная часть – 196 часов. 
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1  2  3  4  5  6  7  8  9  

ОК 01.-11. 

ПК 5.1-ПК 
5.7  

МДК.01.01 
Проектирование и 
дизайн 
информационных 
систем  

261  104  64   20   73  

ОК 01.-11. 

ПК 5.1-ПК 
5.7  

МДК.01.02 
Разработка кода 
информационных 
систем  

160  80  48      32  

ОК 01.-11. 

ПК 5.1-ПК 
5.7  

МДК.01.03 
Тестирование 
информационных 
систем  

187  81  64      42  

ОК 01.-11. 

ПК 5.1-ПК 
5.7  

Учебная практика  
36            36 

ОК 01.-11. 

ПК 5.1-ПК 
5.7  

Производственная 
практика, часов 
(если предусмотрена 
итоговая 
(концентрирова 
нная) практика)  

252            252  

ОК 01.-11. 

ПК 5.1-ПК  
5.7  

Экзамен по модулю  
12          12    

  Всего:  908  265  176   20  12  147  
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Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

профессионального модуля: 

 

ВСЕГО   908 часов  

в том числе:    

Объем образовательной программы  461 часа  

включая:    

- объем работы обучающихся во взаимодействии 
с преподавателем  

  

264 часа  
- самостоятельной работы обучающегося  

147 часов   
- консультация  

Учебной и производственной практики  288 часов  
из них:    

-учебная практика  36 часа  
- производственная практика    

252 часов  
Экзамен по модулю  12  
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1.3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 
освоения профессионального модуля 

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 
 

иметь практический опыт в: 
 управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств; 
 обеспечении сбора данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы; 
 программировании в соответствии с требованиями технического 

задания; 
 использовании критериев оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы; 
 применении методики тестирования разрабатываемых приложений; 
 определении состава оборудования и программных средств разработки 

информационной системы; 
 разработке документации по эксплуатации информационной системы; 
 проведении оценки качества и экономической эффективности 

информационной системы в рамках своей компетенции; 
 модификация отдельных модулей информационной системы; 

 

уметь: 
 осуществлять постановку задач по обработке информации; 
 проводить анализ предметной области; 
 осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств; 
 использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений; 
 решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для 

создания программ; 
 разрабатывать графический интерфейс приложения; 
 создавать и управлять проектом по разработке приложения; 
 проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и 

спецификациям; 
 

знать: 
 основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы 

решения задач обработки информации; 
 основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой; 
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 основные процессы управления проектом разработки; 
 основные модели построения информационных систем, их структуру, 

особенности и области применения; 
 методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем; 
 систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения 

качества продукции. 
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Результаты освоения профессионального модуля 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Проектирование 
и разработка информационных систем в том числе общими (ОК) и 

профессиональными (ПК) компетенциями, представленными в понятиях: иметь 

практический опыт, уметь, знать: 
 

Код Наименование результата обучения 

ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК 02. 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей 

ОК 07. 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. 
Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ОК 11. 
Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК 5.1 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 
информационную систему 

ПК 5.2 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 
системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 
соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 
Производить разработку модулей информационной системы в 
соответствии с техническим заданием 

 

ПК 5.5 
Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 
эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 
Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы 

ПК 5.7 
Производить оценку информационной системы для выявления 
возможности ее модернизации 
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2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Программа экзамена по модулю 

 
Цели и задачи экзамена квалификационного по профессиональному 

модулю 

 

Программа экзамена по модулю по профессии 09.02.07 

«Информационные системы и программирование¬ разработана в соответствии с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 
«Информационные системы и программирование¬, утвержденного 09.12.2016 

№ 1547. 
Цель экзамена по модулю – оценка уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций по результатам теоретического обучения и 

учебной и производственной практики, а также расширение круга 

формируемых у обучающихся умений и навыков самостоятельной работы. 
Программа экзамена по модулю является частью основной профессиональной 

образовательной программы. 
Задачами экзамена по модулю ПМ.01 Проектирование и разработка 

информационных систем являются: 
 выявление приобретенных практических навыков, обучающихся; 
 выявление у обучающихся круга умений и навыков самостоятельной 

работы. 
Результатом освоения профессионального модуля ПМ.01 Проектирование 

и разработка информационных систем является овладение студентами 
различных видов профессиональной деятельности, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК)компетенциями. 
 

Результаты освоения модуля, подлежащие проверке:  
 

Уровень сформированности общих и профессиональных компетенций по 

результатам теоретического обучения, учебной и производственной практики: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
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государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 
ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую  позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языке. 
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 
При выполнении практических заданий критериями оценки за 

выполненную работу являются результаты освоения ниже перечисленных 

профессиональных компетенций: 
ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной 

документации на информационную систему. 
ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку 

информационной системы в соответствии с требованиями заказчика. 
ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной 

системы в соответствии с техническим заданием. 
ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 
ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе 

опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы. 
ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 
ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления 

возможности ее модернизации. 
 

Выявление приобретенных практических навыков обучающихся, знаний и 

умений. 
Таким образом, в результате изучения профессионального модуля ПМ.01 

Проектирование и разработка информационных систем обучающийся должен: 
иметь практический опыт в: 

 управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств; 
 обеспечении сбора данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы; 
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 программировании в соответствии с требованиями технического 

задания; 
 использовании критериев оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы; 
 применении методики тестирования разрабатываемых приложений; 
 определении состава оборудования и программных средств разработки 

информационной системы; 
 разработке документации по эксплуатации информационной системы; 
 проведении оценки качества и экономической эффективности 

информационной системы в рамках своей компетенции; 
 модификация отдельных модулей информационной системы; 

 

уметь: 
 осуществлять постановку задач по обработке информации; 
 проводить анализ предметной области; 
 осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств; 
 использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений; 
 решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для 

создания программ; 
 разрабатывать графический интерфейс приложения; 
 создавать и управлять проектом по разработке приложения; 
 проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и 

спецификациям; 
 

знать: 
 основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы 

решения задач обработки информации; 
 основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой; 
 основные процессы управления проектом разработки; 
 основные модели построения информационных систем, их структуру, 

особенности и области применения; 
 методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем; 
 систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения 

качества продукции. 
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2.2. Планируемые результаты обучения экзамена по профессиональному 
модулю ППССЗ 

 

Область профессиональной деятельности выпускников: Экзамен по 
модулю является обязательной формой аттестации по профессиональному 
модулю ПМ.01 Проектирование и разработка информационных систем 

Экзамен по модулю проверяет готовность обучающихся к выполнению 
вида деятельности, указанного в программе профессиональных модуля ПМ.01 

«Проектирование и разработка информационных систем¬ и уровень 

сформированности профессиональных компетенций, определённых 

федеральным государственным образовательным стандартом основной 

образовательной программы по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование. 
 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
 компьютерные системы; 
 автоматизированные системы обработки информации и управления; 
 программное обеспечение компьютерных систем (программы, 

программные комплексы и системы); 
 математическое, информационное, техническое, эргономическое, 

организационное и правовое обеспечение компьютерных систем; 
 первичные трудовые коллективы и индивидуальная 

предпринимательская деятельность. 
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2.3. Объем и виды учебной работы 

 

Вид работы Объѐм Семестр 

Экзамен по модулю ПМ.01 

Проектирование и разработка 

информационных систем 

 

12 

 

6 

 

2.4. Содержание экзамена по модулю 

 

Экзамен модулю ПМ.01 Проектирование и разработка информационных 

систем состоит из выполнения практических заданий по профессиональному 

модулю ПМ.01. 
 

Задания для экзамена по модулю следующего вида: 
 задания для оценки уровня освоения вида деятельности в целом; 
 задания для оценки уровня освоения группы компетенций, 

соответствующих определенному разделу модуля; 
 задания для оценки уровня освоения отдельных компетенций внутри 

профессионального модуля. 
Содержание заданий максимально приближено к ситуации 

профессиональной деятельности. 
Для проведения экзамена по модулю разрабатываются комплекты заданий 

по экзамену 

Задания носят практико-ориентированный характер и согласовываются с 

представителями работодателя. 
Разработка заданий к экзамену обязательно сопровождается 

установлением критериев для их оценивания. 
Определяется перечень наглядных пособий, материалов справочного 

характера, нормативных документов и различных образцов, которые разрешены 

к использованию на экзамене. 
К экзамену по модулю допускаются обучающиеся, не имеющие 

академической задолженности. 
Сдача экзамена по модулю проводится на заседаниях экзаменационной 

комиссии и оформляется протоколом. 
Экзаменационная комиссия формируется из представителей работодателя 

и преподавателей филиала РГГУ. Состав комиссии утверждается приказом 

директора филиала. Председателем комиссии для проведения 

квалификационного экзамена назначается лицо из числа представителя 

работодателя по профилю подготовки выпускников. 
Председатель организует и контролирует деятельность комиссии, 

обеспечивает единство требований к студентам. 
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Результаты экзамена по модулю определяются решением 

экзаменационной комиссии «Вид профессиональной деятельности освоен / не 

освоен¬ с указанием уровня освоения: «отлично¬, «хорошо¬, 
«удовлетворительно¬, «неудовлетворительно¬ и объявляются студентам по 

окончании экзамена по модулю.  
Результаты заносятся в протокол и зачетную книжку обучающегося 

(кроме «не освоен¬). 
 

Содержание экзаменационного задания: 
1. Задачная формулировка. 
2. Источник информации (информационный ресурс) для 

деятельности обучающегося. 
3. Бланк для выполнения задания. 
4. Перечень необходимого оборудования, инструмента 

5. расходных материалов в расчете на одного обучающегося. 
6. Время выполнения на одного обучающегося. Инструмент 

проверки: эталон выполнения работы (перечень действий в верной 
последовательности и наблюдаемых характеристик), критерии 
оценки, шкалы оценки, указания для подсчета баллов или 

прекращения процедуры оценивания, условия 

положительного/отрицательного заключения. 
7. Инструкции для всех участников процедуры оценивания. 
8. В случае если ответ не удовлетворяет указанным критериям, 
комиссией выставляется оценка «неудовлетворительно¬. 
Неудовлетворительная оценка признается академической 
задолженностью. 
 

 

 

Рекомендуемая литература: 
Законы. Указы. Постановления: 
1. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации" (с 
изменениями и дополнениями).www.standartgost.ru 

2. ГОСТ Р ИСО/МЭК 17799-2005. Информационная технология. 
Практические правила управления информационной безопасностью. 
www.standartgost.ru 

3. ГОСТ Р ИСО/МЭК ТО 12182-2002. Информационная 
технология. Классификация программных средств. 2002 г. www.standartgost.ru 

4. ГОСТ 34.601-90. Информационная технология. Комплекс 

стандартов на автоматизированные системы. Автоматизированные системы. 
Стадии создания. 2009 г. www.standartgost.ru 

5. ГОСТ 28195-89. Оценка качества программных средств. Общие 

положения. 2001 г. www.standartgost.ru 

6. ГОСТ 34.602-89. Информационная технология. Комплекс 

http://www.standartgost.ru/
http://www.standartgost.ru/
http://www.standartgost.ru/
http://www.standartgost.ru/
http://www.standartgost.ru/
http://www.standartgost.ru/
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стандартов на автоматизированные системы. Техническое задание на создание 

автоматизированной системы. www.standartgost.ru 

 

Основная литература: 
1. Гагарина Л. Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных 

информационных систем [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. 
Гагарина. — М.: ИД «ФОРУМ¬: ИНФРА-М, 2019. — 384 с. — ЭБС 

Znanium.com 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1003025  

 

2. Фризен И. Г. Основы алгоритмизации и программирования (среда 

PascalABC.NET) [Электронный ресурс]: учебное пособие / И.Г. Фризен. 
— М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2020. — 392 с. - ЭБС Znanium.com 

 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1047096  

 

Дополнительная литература: 
1. Абрамов Г. В. Проектирование и разработка информационных систем 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО / Г. В. Абрамов, И. Е. 
Медведкова, Л. А. Коробова. — Саратов: Профобразование, 2020. — 169 

c. — ЭБС IPR BOOKS 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/88888.html 

 

2. Заботина Н. Н. Методы и средства проектирования информационных 
систем [Электронный ресурс]: учебное пособие / Н.Н. Заботина. — М.: 
ИНФРА-М, 2020. — 331 с. + Доп. материалы.- ЭБС Znanium.com 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1043093  

 

3. Затонский А. В. Информационные технологии: разработка 

информационных моделей и систем [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / А.В. Затонский. — М.: РИОР: ИНФРА-М, 2020. — 344 с. + Доп. 
материалы. - ЭБС Znanium.com 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1043097 

 

4. Максимов Архитектура вычислительных систем [Электронный ресурс]: 
учебник / Н.В. Максимов, Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — М.: ФОРУМ: 
ИНФРА-М, 2020. — 511 с. - ЭБС Znanium.com 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1079429 

 

5. Мартишин С. А. Базы данных: Работа с распределенными базами данных 

и файловыми системами на примере MongoDB и HDFS с использованием 
Node.js, Express.js, Apache Spark и Scala [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, М.В. Храпченко. — М.: 
ИНФРА-М, 2020. — 235 с. + Доп. материалы.- ЭБС Znanium.com 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/1044630  

http://www.standartgost.ru/
https://new.znanium.com/catalog/product/1003025
https://new.znanium.com/catalog/product/1047096
http://www.iprbookshop.ru/88888.html
https://new.znanium.com/catalog/product/1043093
https://new.znanium.com/catalog/product/1043097
https://new.znanium.com/catalog/product/1079429
https://new.znanium.com/catalog/product/1044630
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6. Стасышин В. М. Разработка информационных систем и баз 

данных [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО / В. М. 
Стасышин. — Саратов: Профобразование, 2020. — 100 c. - ЭБС 
IPR BOOKS 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/87389.html 

 

Современные профессиональные базы данных (СПБД): 
1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам. Раздел. Информатика и информационные технологии¬ - 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6. 

2. База данных для IT-специалистов (крупнейший в Европе ресурс)- 
https://habr.com/. 

3. Издательство «Открытые системы¬ - http://www.osp.ru/. 

4. Центр информационных технологий МГУ - http://www.citforum.ru. 

5. База данных Минэкономразвития РФ «Информационные системы 

Министерства в сети Интернет¬ - 

http://economy.gov.ru/minec/about/systems/infosystems/. 

 

Поисковые системы: 
Yandex,Google, Rambler, Yahooидр. 

 

Электронно-библиотечные системы: 
1. http://www.eios.dom-rsuh.ru — электронная информационно-

образовательная среда (ЭИОС) филиала РГГУ в г. Домодедово 

2. http://znanium.com — Электронная библиотечная система. 
3. http://www.iprbookshop.ru — Электронные учебники электронно-

библиотечной системы IPRbooks (ЭБС IPRbooks). 
4. www.fcior.edu.ru — Информационные, тренировочные и 

контрольные материалы. 
  

http://www.iprbookshop.ru/87389.html
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6
http://www.osp.ru/
http://www.citforum.ru/
http://economy.gov.ru/minec/about/systems/infosystems/
http://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/65.01-ekonomicheskaya-teoriya.html
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Таблица 2 – Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения информационных справочных систем, 
используемых при осуществлении образовательного процесса 

 
№п
/п 

Наименование ПО Производитель Способ распространения 
(лицензионное или 

свободно 
распространяемое) 

1 Операционная система 
тонких клиентов WTware 

WTware Лицензионное 

2 Windows server 2008 Microsoft Лицензионное 

3 Microsoft office  

2010/2013 

Microsoft Лицензионное 

4 Windows 7 Pro Microsoft Лицензионное 

5 MyTestXPro MyTestX Лицензионное 

6 Windows server 2012 Microsoft Лицензионное 

7 Windows 8.1 Microsoft Лицензионное 

8 Windows 10 Pro Microsoft Лицензионное 

9 Dr. Web Dr. Web Лицензионное 

10 Касперский Лаборатория 
Касперского 

Свободно 
распространяемое 

11 AutoCAD 2010 Student Autodesk Свободно 
распространяемое 

12 Archicad 21 Rus Student Graphisoft Свободно 
распространяемое 

13 Adobe Acrobat Reader 9 Adobe Systems Лицензионное 

14 Zoom Zoom Лицензионное 
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2.5. Особенности проведения практики для обучающихся из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для лиц, имеющих ограниченные возможности здоровья и инвалидов, по 
их желанию, разрабатывается индивидуальный учебный план с учетом 

особенностей их психофизического развития и состояния здоровья. 
Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, предусмотрено создание 

адаптированных фондов оценочных средств, для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов, позволяющих оценить достижение ими 
запланированных результатов обучения и уровень сформированности 

компетенций. 
Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов может устанавливаться с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 
на компьютере, в форме тестирования и т.п.) При необходимости им может 

быть предоставлено дополнительное время для подготовки ответа на экзамене 

по модулю. 
 

2.6. Критерии оценки результатов экзамена по модулю 

 

Оценка «отлично¬ (ВПД освоен) – комплексное практическое задание 

выполнено полностью, качественно, соблюдая правильный алгоритм 

выполнения операций, в соответствии с нормативными актами, с соблюдением 

правил техники безопасности в соответствии с инструкциями. 
Оценка «хорошо¬ (ВПД освоен) - комплексное практическое задание 

выполнено полностью, качественно, соблюдая правильный алгоритм 

выполнения операций, в соответствии с нормативными локальными актами, с 

соблюдением правил техники безопасности в соответствии с инструкциями. Но 
есть мелкие недочеты, которые не оказывают существенное влияние на 

качество работы 

Оценка «удовлетворительно¬ (ВПД освоен) - комплексное практическое 

задание выполнено правильно и самостоятельно, однако, есть недочеты (не 

более 2 пунктов из перечисленных): 
 допущены нарушения последовательности выполнения работ, 
 ошибки в заполнении справочников, 
 время выполнение задание незначительно превышает нормативное, 
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 допущены грубые ошибки в технике безопасности, 
 неумелое использование нормативной документации и 

инструкции  

Оценка «неудовлетворительно¬ (ВПД не освоен) - обучающийся не 

справляется самостоятельно с практическим заданием, допускает грубое 

нарушение охраны труда и техники безопасности, не владеет нормативными 

документами и инструкциями. 
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Вопросы к экзамену по модулю ПМ.01 Проектирование и разработка 

информационных систем 

 

1. Виды клиентского программного обеспечения. 
2. Понятие проекта в соотношении реальности и действительности. 

Терминальный и девелоперский проекты. 
3. Этапы жизненного цикла информационной системы. 
4. Цикл проектирования. Управление проектом - деятельность над 

деятельностью. 
5. Взаимодействие серверного и клиентского программного обеспечения 

6. Жизненный цикл проекта. Соотношение жизненных циклов проекта, 
продукта, предприятия (системы). 

7. Разработка Web приложения для взаимодействия клиентского ПО 

удаленными базами данных. 
8. Механизм экспертной оценки вариантов проекта. 
9. Использование программной платформы Microsoft.NET при разработке 

промышленных корпоративных систем 

10. Классификация проектов.  
11. Программная платформа Microsoft.NET  

12. Планирование проекта. 
13. Разработка графического интерфейса пользователя. 
14. Заказчики, владельцы, исполнители проекта. Функции участников проекта. 
15. Средства построения графического интерфейса пользователя.  
16. Оценка эффективности инвестиционных проектов. 
17. Приемы и методы разработки графического интерфейса пользователя.  
18. Тендер. Участники тендера. Процедура проведения подрядных торгов.  
19. Создание интерактивных интерфейсов пользователя посредством 

технологии CGI. 
20. Конфликт проектов. Роль системы управления проектом. 
21. CGI программирование интерактивных интерфейсов пользователя.  
22. Системная модель управления проектами. 
23. Библиотека классов и объекты библиотеки.  
24. Критерии успеха и неудач проекта. 
25. Библиотека классов Windows Forms. 

26. Информационные технологии в проекте. Программные продукты в 

управлении проектами. 
27. Использование СОМ серверов пакета Microsoft Office. 

28. Цели проекта. Соотношение целей и задач. Основные группы показателей 

проекта. 
29. Технология СОМ. 
30. Технологический цикл управленческой деятельности.  
31. Классификация средств автоматизации проектирования и разработки 

корпоративных систем. 
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32. Эффективные внутренние интерфейсы взаимодействия между уровнями 

составного распределенного субъекта проектирования. 
33. Средства автоматизации проектирования и разработки корпоративных 

систем, их основные типы и классификация. 
34. Соотношение проекта и порождающей его организации. Системный 

конфликт между ними. 
35. Порядок построения форм ввода данных для корпоративных приложений. 
36. Показатели эффективности проекта. Виды клиентского программного 

обеспечения. 
37. Этапы жизненного цикла информационной системы.  
38. Серверного и клиентского ПО. Их взаимодействие. 
39. Взаимодействие серверного и клиентского программного обеспечения  
40. Виды клиентского программного обеспечения. 
41. Порядок установки и сопровождения клиентского программного 

обеспечения. 
42. Клиентского программного обеспечения. Порядок установки.  
43. Клиентского программного обеспечения. Порядок сопровождения.  
44. Клиентская часть программного обеспечения и ее адаптация для решения 

поставленной задачи. 
45. Типовое клиентское программное обеспечение.  
46. Использование типового клиентского программного обеспечения. 
47. Типового клиентского программного обеспечения и его использование. 
48. Виды клиентского программного обеспечения. 
49. Разработка Web приложения для взаимодействия клиентского ПО 

удаленными базами данных. 
50. Характеристика типового клиентское программное обеспечение.  
51. Адаптация клиентской части ПО для решения поставленной задачи.  
52. Возможности адаптации клиентской части программного обеспечения.  
53. Задачи адаптации клиентской части программного обеспечения. 
54. Задачи и возможности адаптации клиентской части программного 

обеспечения. 
55. Разработка Web приложения для взаимодействия клиентского ПО 

удаленными базами данных. 
56. Характеристики и много-профильность платформ. 
57. Много-профильность платформы промышленных корпоративных систем. 
58. Использование платформ при производстве промышленных 

корпоративных систем. 
59. Использование программной платформы Microsoft.NET при разработке 

промышленных корпоративных систем 

60. Программная платформа Microsoft.NET 

61. Характеристики платформы промышленных корпоративных систем.  
62. Разработка графического интерфейса пользователя. 
63. Средства построения графического интерфейса пользователя.  
64. Приемы и методы разработки графического интерфейса пользователя.  
65. Создание интерактивных интерфейсов пользователя посредством 
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технологии CGI. 
66. CGI программирование интерактивных интерфейсов пользователя.  
67. Библиотека классов и объекты библиотеки. 
68. Библиотека классов Windows Forms.  
69. Объекты библиотеки Windows Forms.  
70. Библиотека классов и объекты библиотеки.  
71. Технология СОМ. 
72. 72.Использование СОМ серверов пакета Microsoft Office.  
73. Получение информации об объектах СОМ из системного реестра.  
74. Получение информации об объектах СОМ из файлов ресурсов. 
75. Использование СОМ серверов пакета Microsoft Office. 

76. Файлы ресурсов. Получение информации об объектах СОМ.  
77. Системный реестр. Получение информации об объектах СОМ.  
78. Классификация средств автоматизации проектирования и разработки 

корпоративных систем. 
79. Средства автоматизации проектирования и разработки корпоративных 

систем. 
80. Средства автоматизации проектирования и разработки корпоративных 

систем, их основные типы и классификация. 
81. Средства автоматизации проектирования и разработки корпоративных 

систем (Ramus, Rational Rose, Paradigm Plus, SELECT) 

82. Разработка форм ввода данных для корпоративных приложений.  
83. Разработка форм ввода данных для корпоративных приложений.  
84. Порядок построения форм ввода данных для корпоративных приложений. 
85. Пример построения форм ввода данных для корпоративных  приложений. 
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2.7. Критерии оценки 

 
 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 
методы 

контроля и 

оценки 

 
ПК 5.1 Собирать исходные 

данные для разработки 

проектной документации 

на информационную 

систему 

Качество построения 

математической и 

информационной модели 

разрабатываемой системы; 
Качество оформления 

технического задания на 

разработку в соответствии с ГОСТ 

34. 

Защита 
практических 

работ. 

ПК 5.2 Разрабатывать 

проектную документацию 

на разработку 

информационной системы 

в соответствии с 
требованиями заказчика 

Качество и оптимальность 

написания программного кода; 
Уровень соответствия разработки 

техническому заданию. 

Защита 
лабораторных 

работ, 
тестирование. 

ПК 5.3 Разрабатывать 

подсистемы безопасности 

информационной системы 

в соответствии с 
техническим заданием 

Качество составления тестовых 

наборов; 
Полнота тестирования 

информационной системы. 

Защита 
лабораторных 

работ, 
тестирование. 

ПК 5.4 Производить 

разработку модулей 

информационной системы 

в соответствии с 
техническим заданием 

Качество оформления отчетной 

документации 

Защита 
лабораторных 

работ, защита 

курсового проекта, 
тестирование. 

ПК 5.5 Осуществлять 

тестирование 

информационной системы 

на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых модулях 

информационной системы 

Качество оформления отчетной 

документации в соответствии со 

стандартом 

Тестирование. 

ПК 5.6 Разрабатывать 

техническую 

документацию на 

эксплуатацию 
информационной системы 

Качество оформления отчетной 

документации в соответствии со 

стандартом 

Тестирование 

ПК 5.7 Производить оценку 

информационной системы 

для выявления 

возможности ее 

модернизации 

Корректная оценка качества и 

надежности функционирования 

информационной системы 

Тестирование 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 
 

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 
применительно к различным 

контекстам 

 
-Обоснование сущности 

профессии. 
-Обоснование социальной 

значимости профессии. 
–Демонстрация интереса к 

будущей профессии. 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 
Тестирование 

психологом. 
ОК 02.  Осуществлять поиск,  
анализ  и интерпретацию 

информации,   необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

-Выбор и применение методов и 

способов решения задач в области 

информационных систем. 
-Организация собственной 

деятельности по выполнению 

профессиональных задач. 
-Оценка эффективности и 

качества собственной 

деятельности. 

 

 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

-Демонстрация способности 

принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях при разработке 

информационных систем. 
-Способность нести 

ответственность за принятые 

решения при разработке 

информационных систем. 

 

 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 04.  Работать в 

коллективе   и команде, 
эффективно 

взаимодействовать  с 

коллегами, руководством, 
клиентами 

-Поиск необходимой информа- 

ции для решения поставленной 

задачи при разработке 

информационных систем. 
-Обоснование выбора и способа 

решения профессиональных и 

личностных задач. 

 
 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

-Демонстрация навыков 

использования информационно- 

коммуникационных технологий в 

области разработки 

информационных систем. 

 
 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 06. Проявлять 
гражданско- 

-Взаимодействие с обучающимися 
и преподавателями в ходе 

Экспертная оценка на 
практических и 
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патриотическую позицию, 
демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе  традиционных 

общечеловеческих 
ценностей 

обучения. 
-Выполнение обязанностей в 

соответствии с ролью в группе. 
-Участие в планировании 

организации групповой работы; 

лабораторных занятиях. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

-Наличие постоянного 

взаимодействия с обучаю- 

щимися, преподавателями в ходе 

обучения. 
-Участие в планировании и 

организации групповой работы по 

проектированию отдельных 

модулей информационных систем. 
-Самоанализ и коррекция 

собственной работы. 

 

 

 
Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности  и 

поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

-Планирование повышения 

квалификации в области 

эксплуатации и модификации 

информационных систем. 
-Определение задач 

профессионального и личностного 

развития. 
-Участие в проектной и 

конкурсной деятельности по 

специальности. 
- Использование Интернет 

ресурсов для самообразования в 

области разработки 

информационных систем. 

 

 

 

 

 
Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии  в 

профессиональной 

деятельности 

- Проявление интереса к 

инновациям в области разработки 

информационных систем. 
-Адаптация обучающихся в 

условиях частой смены 

технологий профессиональной 

деятельности. 

 
 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке 

 
Разработка и использование 

технической документации 

 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 

ОК 11. Планировать 

предпринимательскую 

деятельность  в 
профессиональной сфере 

Планирование 

предпринимательской 

деятельности 

Экспертная оценка на 

практических и 

лабораторных занятиях. 
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