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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.07 Основы управленческого учета» 

 

1.1. Область применения программы 

Программа дисциплины ОП.07 «Основы управленческого учета» является частью 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Основы управленческого учета»: формирование у студентов 

знаний, навыков и умений в области организации и ведения управленческого учета на 

предприятии. 

Дисциплина «Основы управленческого учета» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

утвержденного приказом Минпросвещения России от 24.06.24 года № 437. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций 

выпускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК, 

ПК 

Уметь Знать 

ОК 04 - взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива 

психологические особенности личности 

ПК 1.2 - применять методы калькулирования 

себестоимости продукции (работ, 

услуг), составлять отчетные 

калькуляции, производить расчеты 

заработной платы, пособий и иных 

выплат работникам экономического 

субъекта 

- методы калькулирования 

себестоимости продукции (работ, 

услуг); 

- методы учета затрат продукции 

(работ, услуг) 

 

 

1.4. Количество часов на освоение дисциплины 

 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 52 часа, в том числе: обязательная 

аудиторная учебная нагрузка обучающегося 44 часа, самостоятельная работа обучающегося 8 

часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  52 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  44 

в том числе:   

• лекции/ в том числе в форме практической подготовки 22/22 

• практические занятия/ в том числе в форме практической 

подготовки 
22/22 

Самостоятельная работа обучающегося 8 

Промежуточная аттестация – комплексный зачет с 

оценкой 
- 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, практических занятий, самостоятельной работы обучающихся 

Объем часов 

Тема 1. Сущность, 

принципы и назначение 

управленческого учета 

Содержание учебного материала 

Понятие, содержание, цель и назначение управленческого учета. Принципы управленческого учета, его 

отличие от финансового учета. Характеристика информации бухгалтерского управленческого учета. 

Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Особенности управленческого учета, его цель и задачи  

1. Самостоятельная работа обучающихся 

подготовить реферат (по желанию обучающегося) 
2 

Тема 2. Классификация и 

поведение затрат 

 

Содержание учебного материала  

Сущность и содержание понятий расходов, затрат, издержек и себестоимости в хозяйственной 

деятельности. Классификация затрат. Поведение затрат в зависимости от изменения объема деятельности 

организации. Сущность бухгалтерского управленческого учета для объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

2 

В том числе практических занятий 2 

Группировка затрат по классификационным признакам и оценка их поведения в зависимости от объема 

деятельности предприятия 

 

2. Самостоятельная работа обучающихся 

подготовить реферат (по желанию обучающегося) 
2 

Тема 3. Выбор и 

проектирование модели и 

системы учета и 

контроля затрат 

Содержание учебного материала 

Учет реальных, средних и нормативных затрат. Особенности модели учета полных затрат на основе 

сокращенной номенклатуры. Организационная и производственная структура управления, ее влияние на 

выбор системы учета и контроля затрат. Системы учета затрат: однокруговая (монистическая) и 

двухкруговая (дуалистическая). Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для 

осуществления внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

2 

В том числе практических занятий 2 

Выбор и проектирование модели и системы учета и контроля затрат  

3. Самостоятельная работа обучающихся 

подготовить реферат (по желанию обучающегося) 
2 

Тема 4. Учет и контроль 

затрат по видам 

Содержание учебного материала 

Оценка прямых материальных затрат. Количественно-стоимостные методы учета прямых материальных 
2 
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затрат. Учет затрат труда и его оплаты. Учет калькуляционных и дискретных затрат. Сущность, 

особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

В том числе практических занятий 2 

Оценка и учет прямых материальных затрат  

Учет калькуляционных и дискретных затрат. 
 

4. Самостоятельная работа обучающихся 

подготовить реферат (по желанию обучающегося) 
2 

Тема 5. Учет и 

исчисление затрат по 

местам формирования и 

центрам ответственности 

Содержание учебного материала 

Место затрат и центр ответственности, их понятие и классификация. Виды и критерии обособления в 

управленческом учете центров ответственности. Сущность, особенности бухгалтерского управленческого 

учета для осуществления сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов Организация учета затрат на 

производство по местам возникновения и центрам ответственности. Виды вспомогательных производств и 

хозяйств, их назначение. Методы учета и списания затрат вспомогательных производств и хозяйств. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Распределение и учет затрат по местам формирования и центрам ответственности.  

Тема 6. Учет и 

распределение затрат по 

объектам 

калькулирования 

Содержание учебного материала 
Назначение учета и распределение затрат по объектам калькулирования. Сущность бухгалтерского 

управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. Сущность, принципы 

и роль калькулирования себестоимости в управлении производством. Виды и назначение калькуляций. Учет 

и распределение косвенных расходов по объектам калькулирования. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Учет и распределение затрат по объектам калькулирования  

Тема 7. Методы 

калькулирования как 

базы ценообразования 

Содержание учебного материала 
Понятие метода калькулирования себестоимости и варианты калькуляционных расчетов. Классификация и 

выбор метода калькулирования себестоимости. Сущность, особенности бухгалтерского управленческого 

учета для осуществления сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов Характеристика попередельного 

метода калькулирования и его разновидностей. Область и особенности применения позаказного метода 

калькулирования. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции позаказным, попередельным и попроцессным 

методами 

 

Тема 8. Системы 

нормативного учета и 

Содержание учебного материала 

Общая характеристика и цели нормативного учета. Понятие стандарт-кост и его сущность. Сравнение 
2 
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переменных затрат 

 

системы нормативного учета и стандарт-кост. Сущность системы переменных затрат (директ-костинга). 

Сущность бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов Затраты, включаемые в себестоимость продукции в системе “директ-костинг”. 

В том числе практических занятий 2 

Учет затрат в системе стандарт-кост и директ-костинг.  

Тема 9. Бюджетирование 

и система 

внутрихозяйственной 

отчетности 

Содержание учебного материала 

Цель, задачи и роль бюджетирования в различных областях управления. Понятие бюджета, принципы 

разработки, виды и основные функции. Цель и последовательность подготовки общего бюджета. Сущность 

бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

Понятие внутрихозяйственной отчетности, цель ее составления и виды. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Процедура составления главного бюджета производственного предприятия  

Тема 10. Использование 

данных управленческого 

учета для анализа и 

обоснования решений на 

разных уровнях 

управления 

Содержание учебного материала 

Понятие управленческого решения и требования к его принятию. Модели принятия управленческих 

решений на основе учетной информации. Маржинальный подход к подготовке информации для принятия 

управленческих решений в краткосрочном периоде. Принятие решения управленческого характера и 

оказание помощи руководителям. 

4 

В том числе практических занятий  

Информация управленческого учета для принятия краткосрочных управленческих решений и решений в 

области ценообразования 

4 

Промежуточная аттестация – комплексный зачет с оценкой  

Всего:  52 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Общепрофессиональных дисциплин и МДК», оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ПОП.  

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- доска; 

- учебно-наглядные пособия. 

 

Технические средства обучения: 

- мультимедийное оборудование (переносное); 

- ноутбук. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основная литература 

1. Каверина, О. Д.  Управленческий учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. Д. Каверина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 428 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-

15945-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/510314. 

2. Управленческий учет : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / О. Л. Островская, М. А. Осипов, А. Е. Карлик, Е. Б. Абдалова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 434 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14771-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512307. 

 

3.2.2. Дополнительная литература 

1.  Основы управленческого и налогового учета  : учебное пособие [для СПО 

специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)»] / Н. Н. Шульга ; АНО ВО «Белгородский университет 

кооперации, экономики и права». — Белгород : Изд-во БУКЭП, 2020. — 203 с. — ISBN 978-

5-8231-1004-4. 

2. Чая, В. Т. Управленческий учет : учебник и практикум для вузов / В. Т. Чая, 

Н. И. Чупахина. – Москва : Издательство «Юрайт», 2020. – 332 с. – (Высшее образование). – 

ISBN 978-5-534-10739-5 – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/450372.  

 

3.2.3. Нормативные правовые акты  
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) (действующая 

редакция). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая 

редакция). 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая редакция). 

4. О бухгалтерском учете : Федеральный закон от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ 

(действующая редакция). 

https://urait.ru/bcode/510314
https://urait.ru/bcode/512307
https://urait.ru/bcode/450372
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5. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика 

организации» (ПБУ 1/2008) : Приказ Минфина РФ от 06.10.2008 г. № 106н (действующая 

редакция). 

6. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» 

(ПБУ 10/99) : Приказ Минфина РФ от 06.05.1999 г. № 33н (действующая редакция). 

7. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы» : утвержден 

Приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н (действующая редакция). 

8. Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы физических лиц, 

исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и 

представления, формата представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, 

исчисленных и удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы 

справки о полученных физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы 

физических лиц : Приказ ФНС России от 15.10.2020 № ЕД-7-11/753@ (зарегистрировано в 

Минюсте России 29.10.2020 № 60667) (действующая редакция). 

 

3.2.4. Интернет-ресурсы 

1. http://www.eios.dom-rsuh.ru — электронная информационно-образовательная среда 

(ЭИОС) филиала РГГУ в г. Домодедово 

2. http://znanium.com — Электронная библиотечная система. 

3. http://www.iprbookshop.ru — Электронная библиотечная система 

4. https://www.urait.ru — Электронная библиотечная система 

5. https://e.lanbook.com — Электронная библиотечная система 

6. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 

7. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

8. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

9. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

10. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

11. Официальный сайт Социального Фонда России – URL: http://sfr.gov.ru/ 

12. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

13. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/ 

14. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

15. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

Состав программного обеспечения (ПО) 

 

№ Наименование ПО Производитель 

Способ 

распространения 

(лицензионное или 

свободно 

распространяемое) 

1 Windows server 2012 https://www.microsoft.com Лицензионное 

2 Microsoft office  

2010/2013 

https://www.microsoft.com Лицензионное 

3 КОМПАС-3D LT https://kompas.ru/kompas-3d- Свободно 

http://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/65.01-ekonomicheskaya-teoriya.html
https://www.urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://sfr.gov.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/
https://www.microsoft.com/
https://www.microsoft.com/
https://kompas.ru/kompas-3d-lt/about/
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lt/about/ распространяемое 

4 GIMP https://www.gimp.org/ Свободно 

распространяемое 

5 Notepad++ https://notepad-plus-plus.org/ Свободно 

распространяемое 

6 PDF24 Creator https://www.pdf24.org/ru/ Свободно 

распространяемое 

7 app.diagrams.net https://app.diagrams.net/ Свободно 

распространяемое 

8 Geany (with Python 

3.12) 

https://geany.org/ 

https://www.python.org/ 

Свободно 

распространяемое 

9 Visual Paradigm 

Community Edition 

https://www.visual-

paradigm.com/editions/community/ 

Свободно 

распространяемое 

10 Яндекс Телемост https://telemost.yandex.ru/ Свободно 

распространяемое 

11 КонсультантПлюс https://www.consultant.ru/ Лицензионное 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе и 

электронной информационно-образовательной среде. 

 

3.3. Особенности реализации дисциплины для обучающихся из числа инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для лиц, имеющих ограниченные возможности здоровья и инвалидов, по их желанию, 

может быть разработан индивидуальный учебный план с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены 

печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, может быть предусмотрено создание адаптированных фондов 

оценочных средств, для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 

позволяющих оценить достижение ими запланированных результатов обучения и уровень 

сформированности компетенций. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 

учебному предмету для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов может 

устанавливаться с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно 

на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости им 

может быть предоставлено дополнительное время для подготовки ответа на зачете с оценкой. 

 

 

  

https://kompas.ru/kompas-3d-lt/about/
https://www.gimp.org/
https://notepad-plus-plus.org/
https://www.pdf24.org/ru/
https://app.diagrams.net/
https://app.diagrams.net/
https://geany.org/
https://www.python.org/
https://www.visual-paradigm.com/editions/community/
https://www.visual-paradigm.com/editions/community/
https://telemost.yandex.ru/
https://www.consultant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, а также при выполнении обучающимися 

индивидуальных заданий. 

Оценка освоения дисциплины включает текущий контроль успеваемости, промежуточную 

аттестацию по итогам освоения дисциплины. 

Результаты обучения 

Показатели 

освоенности 

компетенций 

Методы оценки 

Знает: 

- методы калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг); 

- методы учета затрат 

продукции (работ, услуг) 

- знает методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг); 

- методы учета затрат 

продукции (работ, 

услуг) 

Тестирование по темам курса 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий.  

Промежуточная аттестация 

Умеет: 

- применять методы 

калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг), составлять 

отчетные калькуляции, 

производить расчеты 

заработной платы, пособий и 

иных выплат работникам 

экономического субъекта 

- умеет применять 

методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг), составлять 

отчетные 

калькуляции, 

производить расчеты 

заработной платы, 

пособий и иных 

выплат работникам 

экономического 

субъекта 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий.  

Промежуточная аттестация 

- взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

- умеет 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий.  

Промежуточная аттестация 

 


